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 รายงานการประชุม 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  

คร้ังที่ 1/2557 
วันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 เวลา 14.00 น. 

ณ ห้องประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี  
--------------------------------- 

 
ผู้มาประชุม  
1. นางนงเยาว์  สุค าภา     หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
2. นางสาวษญิาภา กานต์เดชะศา   เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
3. นางปุณยนชุ ดาวเที่ยง     เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
4. นางสาวนฤมล สีหิสราภสิิทธิ ์   เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
5. นางสาวจารวี วีวัฒนากลู    พนักงานธุรการ  

เริ่มประชุมเวลา 14.00 น.   
 
 ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

 วาระที่ 1.1 เร่ืองแจ้งทราบจากการประชุมประสานงานบริหาร ครั้งที่ 1/2557  
  (ศุกร์ที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557)  

   หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า สืบเนื่องจากการประชุม
ประสานงานบริหาร ในการประชุมครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันศุกร์ที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง
ประชุมสารนิเทศ อาคารบริหาร มีเรื่องแจ้งเพื่อทราบดังนี้  

1. เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมเพ่ือทราบ 
   1) ที่ประชุมอธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) ได้ก าหนดประชุมวิสามัญ ทปอ. ครั้งที่ 

1/2557 ในวันศุกร์ที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557 เวลา 10.30  น. ณ อาคารส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ซึ่งศาสตราจารย์ ดร.ชูกิจ  ลิมปิจ านงค์ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและนวัตกรรม เป็นผู้แทนเข้าร่วมประชุม 

   2) มหาวิทยาลัยก าหนดจัดสัมมนาผู้บริหารระดับสูง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
ครั้งที่  1 เรื่อง “แนวทางการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยตามกรอบวิสัยทัศน์และนโยบายที่น าเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัย และความคาดหวังการน านโยบายลงสู่การปฏิบัติ” ในวันที่ 17-18 มกราคม พ.ศ. 2557 ณ Classic 
Kameo Hotel อ าเภอเมือง จังหวัดระยอง จึงขอเชิญชวนผู้บริหารทุกท่านหากไม่ติดภารกิจส าคัญ ขอให้เข้าร่วมการ
สัมมนาโดยพร้อมเพรียงกัน   

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

2. สรุปมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 7/2556 
   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ สรุปมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคล      

ในการประชุมครั้งที่ 7/2556 เมื่อวันศุกร์ที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระ
การประชุม 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
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3. ก าหนดการประชุมสภามหาวิทยาลัย คณะกรรมการบริหารงานบุคคล คณะกรรมการ 
   การเงินและทรัพย์สิน และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
   เลขานุการฯ แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ ก าหนดการประชุมส าหรับผู้บริหารที่เก่ียวข้องในช่วง

เดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 ดังนี้ 
- ประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่  1/2557 ในวันเสาร์ที่  22 

กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 เวลา 09.00 น. ด้วยระบบสื่อสารสองทางผ่านจอภาพ ณ ห้องประชุมพจนสาร  หน่วย
ประสานงาน มทส.-กทม. อาคารพญาไทพลาซ่า ชั้น 22 กรุงเทพมหานคร และห้องประชุมสารนิเทศ อาคารบริหาร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และถ่ายทอดสดผ่านทาง Intranet ที่ เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัยฯ 
(http://www.sut.ac.th/ouc/) 

- ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ครั้งที่ 1/2557 ในวันศุกร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2557 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพจนสาร หน่วยประสานงาน มทส. – กทม. อาคารพญาไท
พลาซ่า ชั้น 22 เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร และห้องประชุมสารนิเทศ อาคารบริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

- ประชุมคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน ครั้งที่  1/2557  ในวันศุกร์ที่  24 
มกราคม พ.ศ. 2557 เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมพจนสาร หน่วยประสานงาน มทส. – กทม. อาคาร
พญาไทพลาซ่า ชั้น 22 เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร และห้องประชุมสารนิเทศ อาคารบริหาร มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี 

- ประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน คร้ังที่ 1/2557  ในวัน
เสาร์ที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2557 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมพจนสาร หน่วยประสานงาน มทส.-กทม. อาคารพญา
ไทพลาซ่า ชั้น 22 กรุงเทพมหานคร 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

4. รายงานการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงานของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2556 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2555-30 กันยายน พ.ศ. 2556) 
    รองอธิการบดีฝ่ายกิจการสภามหาวิทยาลัยแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ รายงานการติดตาม 

ตรวจสอบ และประเมินผลงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปีงบประมาณ 2556 (1 ตุลาคม พ.ศ. 2555-30 
กันยายน พ.ศ. 2556) ซึ่งร่างรายงานดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงาน และคณะผู้บริหารมหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 10/2556 เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
และสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในการประชุมครั้งที่ 6/2556 เมื่อวันที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 ได้มี
ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะและมติ ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ทั้งนี้ ได้เผยแพร่รายงานฯ 
ดังกล่าวบนเว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัยและจัดส่งรายงานฉบับสมบูรณ์ให้หน่วยงานได้รับทราบและใช้
ประโยชน์ต่อไปแล้ว 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

5. พนักงานสามารถจัดพิมพ์หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่าย ในระบบสารสนเทศ 
 (MIS) ของมหาวิทยาลัยฯ 

    หัวหน้าส่วนการเงินและบัญชีแจ้งที่ประชุมเพื่อทราบ ตามที่ส่วนการเงินและบัญชีได้มีการ
พิมพ์หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่ายประจ าปี ให้แก่พนักงานเป็นประจ าทุกปี และจัดส่งให้ตามหน่วยงานต่าง ๆ 
เพื่อแจกจ่ายให้กับพนักงานนั้น เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวก รวมไปถึงความประหยัดทั้งทรัพยากร ลดขั้นตอนการ
ปฏิบัติงาน ฝ่ายบริหารโดยส่วนการเงินและบัญชีจึงน าหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่าย ลงระบบสารสนเทศ (MIS) 
ของมหาวิทยาลัยฯ ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม ซึ่งพนักงานสามารถเรียกดูและพิมพ์
หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่ายได้ด้วยตนเอง เพื่อใช้เป็นหลักฐานการในการยื่นภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาของ

http://www.sut.ac.th/ouc/)
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พนักงานต่อไป ทั้งนี้ ส่วนการเงินและบัญชีได้ประสานไปยังกรมสรรพากรแล้ว สามารถปฏิบัติได้โดยข้อความใน
หนังสือรับรองการหักภาษี ณ ที่จ่าย ต้องครบถ้วนสมบูรณ์ตามที่กรมสรรพากรก าหนด ซึ่งพนักงานจะสามารถเรียกดู
และพิมพ์หนังสือรับรองการหักภาษี  ณ ที่จ่ายประจ าปี 2556 ได้ตั้งแต่วันที่ 10 มกราคม –  30 เมษายน พ.ศ. 2557 
ซึ่งฝ่ายบริหารจะมีหนังสือเวียนแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานและพนักงานทราบต่อไป  

    มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 

6. โครงการพี่ช่วยน้อง ครั้งที่  5 “BACK TO SCHOOL V” เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบ
 อุทกภัย 
 หัวหน้าส่วนอาคารสถานที่ แจ้งที่ป iะชุมเพื่อทราบว่าได้มีโครงการพี่ช่วยน้อง ครั้งที่ 
5  

“BACK TO SCHOOL V” เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย ระหว่างวันอังคารที่ 4 ถึงวันเสาร์ที่ 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2557 โดยได้คัดเลือกโรงเรียนที่ประสบภัยน้ าท่วมในปี พ.ศ. 2556 คือ โรงเรียนบ้านขามขุนร่ม (ประชาสามัคคี) ต าบล
ประสุข อ าเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา เพื่อช่วยแก้ปัญหาทางด้านกายภาพ อาคารสถานที่และภูมิทัศน์ และน า
สิ่งของที่จ าเป็นทางด้านการศึกษาไปมอบให้ และมุ่งหวังให้บุคลากรส่วนอาคารสถานที่ ได้รู้จักการท างานร่วมกันเป็น
ทีม มีความเสียสละ มีความรักและสามัคคีในหมู่คณะ ซึ่งถือว่าเป็นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีประสิทธิภาพ และ
เกิดการสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก ท าให้มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีเป็นที่รู้จักในสังคมอีกทางหนึ่ง  

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

7. รายงานสรุปการใช้พลังงานไฟฟ้าและค่าใช้จ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
    ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริหารรายงานที่ประชุมเพื่อทราบ สรุปการใช้พลังงานไฟฟ้าและ

ค่าใช้จ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ประจ าเดือนธันวาคม 2556 ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบ
วาระการประชุม ทั้งนี้ การน าเสนอรายงานสรุปการใช้พลังงานไฟฟ้าและค่าใช้จ่าย จะน าเสนอที่ประชุมเดือนเว้นเดือน 
ส าหรับเดือนที่ไม่มีการรายงานสรุปการใช้พลังงานไฟฟ้าและค่าใช้จ่าย ฝ่ายบริหารโดยส่วนอาคารสถานที่ จะน าเสนอ
เร่ืองอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับเร่ืองนโยบาย ซึ่งเป็นการปรับปรุงคุณภาพหัวข้อการประชุมด้วย 

   ข้อเสนอแนะ ควรให้หน่วยงานที่มีการด าเนินการรณรงค์ประหยัดพลังงานไฟฟ้า น าเสนอ 
      ที่ประชุมเก่ียวกับการด าเนินการของหน่วยงาน เพื่อเป็นการแลกเปลี่ยน 
      เรียนรู้ให้หน่วยงานต่างๆ ได้ทราบและเป็นแนวในการปฏิบัติด้วย 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

8. รายงานสรุปผลการตรวจสุขภาพพนักงาน ประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. 2556 
   ผู้แทนศูนย์ปฏิบัติการทางการแพทย์ฯ รายงานที่ประชุมเพื่อทราบ ผลการตรวจสุขภาพ

พนักงานประจ าเดือนธันวาคม พ.ศ. 2556 โดยมีพนักงานเข้ารับการตรวจสุขภาพจ านวน 57 คน คิดเป็นร้อยละ 61.95 
ของจ านวนผู้ที่เกิดในเดือนธันวาคมทั้งสิ้น 92 คน ซึ่งผลสรุปภาวะสุขภาพของบุคลากรตั้งแต่เดือนตุลาคม – ธันวาคม พ.ศ. 
2556 ร้อยละ 21 อยู่ในกลุ่มปกติ ร้อยละ 52 อยู่ในกลุ่มเสี่ยง และร้อยละ 27 อยู่ในกลุ่มผิดปกติหรือพบโรค ส่วนใหญ่
พบว่ามีไขมันในเลือดสูง ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 

9. รายงานความคืบหน้าการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการ 
   หัวหน้าสถานส่งเสริมและพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ รายงานที่ประชุมเพื่อ

ทราบความคืบหน้าการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ โดยได้มีการพัฒนาระบบ SAR ของส่วนส่งเสริม
วิชาการ ระบบติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย และการจัดการ data wear 
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house ของมหาวิทยาลัย ซึ่งได้มีการจัดตั้งคณะท างานช่วยดูแลในส่วนนี้ 
   มติ ที่ประชุมรับทราบ  

10. ขอหารือผังที่ตั้งของสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิง 
   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณาที่ตั้งของสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิง       

ซึ่งการประชุมคณะท างานประสานการจัดตั้งสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่  
1/2556 เม่ือวันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 ที่ประชุมเสนอพื้นที่ตั้งสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงเป็น 2 จุด เพื่อเป็น
ทางเลือกให้กับ บริษัท ปตท. จ ากัด (มหาชน) จุดที่ 1 ถนนบริเวณทางเข้าประตู 1 เลี้ยวซ้ายประมาณ 700 เมตร จุดที่ 
2 บริเวณและถนนทางเข้าประตู 1 เลี้ยวขวา ประมาณ 350 เมตร โดยส่วนอาคารสถานที่ได้ด าเนินการจัดท าผังที่ตั้ง
สถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิงเรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

 ข้อเสนอแนะ  
 1. ต าแหน่งที่ตั้งตามเสนออยู่ใกล้ประตูมหาวิทยาลัย 1 เกรงว่าจะท าให้การจราจรใน 

    ชั่วโมงเร่งด่วนติดขัดมากข้ึน ควรหารือร่วมกับสาขาวิชาวิศวกรรมขนส่ง ส านักวิชา 
    วิศวกรรมศาสตร์ด้วย 

 2. มหาวิทยาลัยอยู่ระหว่างการด าเนินการก่อสร้างโรงพยาบาล จึงควรให้สถานีบริการ 
    น้ ามันเชื้อเพลิงตั้งอยู่ใกล้บริเวณประตูมหาวิทยาลัย 2 

 3. ควรพิจารณาพื้นที่ตั้งสถานีบริการน้ ามันเชื้อเพลิง ไม่ให้กระทบพื้นที่ต้นน้ าของ  
    มหาวิทยาลัย 

 มติ ที่ประชุมเห็นชอบ มอบหัวหน้าส่วนบริหารสินทรัพย์รับไปประสานกับ บริษัท ปตท.  
    จ ากัด (มหาชน) 

 
11. การจัดตลาดนัดวันศุกร์เพิ่มเติม 

   นายกสโมสรเทคโนโลยีสุรนารีเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา การจัดตลาดนัดวันศุกร์เพิ่มเติม 
โดยสโมสรเทคโนโลยีสุรนารี ได้มีหนังสือถึงหน่วยงานภายใน มทส. ทุกหน่วยงาน เพื่อสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับ
เร่ืองดังกล่าว ผลปรากฏว่า มีผู้เห็นด้วย จ านวน 470 คน และไม่เห็นด้วย จ านวน 420 คน ซึ่งคณะกรรมการสโมสร
เทคโนโลยีสุรนารี ชุดที่ 11 ในการประชุมครั้งที่ 3/2556 เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม พ.ศ. 2556 ได้พิจาณาข้อมูลดังกล่าว
แล้วเห็นว่า แม้ว่าเสียงส่วนมากจะให้จัดตลาดนัดเพิ่มในวันศุกร์และอยากให้จัดในช่วงปกติเหมือนวันพุธก็ตาม แต่คณะ
กรรมการฯ ได้พิจารณาถึงผลกระทบแล้วเห็นว่าหากจัดตลาดนัดเพิ่มในวันศุกร์ ระหว่างเวลา 11.00-14.00 น. จะกระทบ
กับร้านค้าประจ าที่ มทส. จัดหามา เพื่อจ าหน่ายอาหารให้แก่บุคลากรและนักศึกษาเป็นอย่างมาก คณะกรรมการฯ จึงเห็นสมควร
จัดตลาดนัดเพิ่มทุกวันศุกร์ ระหว่างเวลาประมาณ 16.30 น. ถึงเวลาประมาณ 20.00 น. ซึ่งการจัดตลาดนัดในช่วง
ดังกล่าวจะไม่กระทบกับร้านค้าประจ าและจะช่วยให้ร้านค้าดังกล่าวมีรายได้เพิ่มมากขึ้นจากการที่บุคลากรและ
นักศึกษาเข้ามาใช้บริการเพิ่มมากข้ึน นอกจากนั้นยังเป็นการแบ่งเบาสภาวะรถยนต์ติดขัดหน้ามหาวิทยาลัยในช่วงเย็น
วันศุกร์อีกด้วย ทั้งนี้ เงื่อนไงต่างๆ สโมสรฯ จะด าเนินการให้เป็นไปตามเงื่อนไขเดิมที่ด าเนินการจัดตลาดนัดวันพุธทุกประการ 

   มติ ที่ประชุมเห็นชอบ ให้สโมสรเทคโนโลยีสุรนารีจัดตลาดนัดเพิ่มเติมทุกวันศุกร์ ในช่วง 
    เวลา 16.30-19.00 น. 

 
12. ผลการประเมินการจัดประชุมประสานงานบริหาร ประจ าปี พ.ศ. 2556 

   รองอธิการบดีฝ่ายบริหารรายงานที่ประชุมเพื่อทราบผลการประเมินการจัดประชุม
ประสานงานบริหาร ประจ าปี พ.ศ. 2556 โดยฝ่ายเลขานุการที่ประชุมฯ ได้จัดส่งแบบส ารวจความพึงพอใจการจัด
ประชุมประสานงานบริหารให้กับผู้บริหารทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมจ านวนทั้งสิ้น 57 คน มีผู้แจ้งตอบแบบส ารวจฯ 
จ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 78.94 ของจ านวนแบบส ารวจทั้งหมด ผลการประเมินในด้านการด าเนินการของฝ่าย
เลขานุการฯ มีความพึงพอใจเฉลี่ยระหว่าง 8.20-9.20 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน และในด้านการด าเนินการประชุม
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มีความพึงพอใจเฉลี่ยระหว่าง 8.36-9.16 จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน และมีข้อเสนอแนะจากผู้ตอบแบบส ารวจ
เพิ่มเติมส าหรับการปรับปรุงการจัดประชุมในปี 2557 ดังรายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระ การประชุม 

   มติ ที่ประชุมรับทราบและขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ น าข้อสังเกตข้อเสนอแนะไปด าเนินการ 
13. ก าหนดการประชุมประสานงานบริหาร ครั้งที่ 2/2557 

    เลขานุการฯ แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบก าหนดประชุมประสานงานบริหาร ครั้งที่ 2/2557        
ในวันศุกร์ที่ 7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมสารนิเทศ อาคารบริหาร 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ 

     มติ ที่ประชุมรับทราบ 
 
 วาระที่ 1.2  แจ้งผลส ารวจความสุขของบุคลากร                          
   นางสาวจารวี วีวัฒนากูล แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได้
ก าหนดนโยบายการเสริมสร้างองค์กรแห่งความสุข (Happy Workplace) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และได้
ส ารวจความสุขของบุคลากร ระหว่างวันที่  1 -25 ตุลาคม พ .ศ. 2556 โดยใช้แบบความสุขด้วยตนเอง : 
Happinometer : ซึ่งพัฒนาโดยสถาบันวิจัยประชากรและสังคม มหาวิทยาลัยมหิดล บัดนี้ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้แจ้ง
ผลการส ารวจฯ มายังมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี รายละเอียดความสุขของบุคคลากรส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
ตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

  มติ ที่ประชุมรับทราบ และมอบเลขานุการคณะท างานการเสริมสร้างองค์กรแห่งความสุข 
   (Happy Workplace)  ของส านักงานสภามหาวิทยาลัยประชุมในหน่วยงานและจัดท า 
   ร่างโครงการของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

 
 วาระที่ 1.3  ข้อปฏิบัติในการใช้งานระบบบันทึกเวลาปฏิบัติงานด้วยลายนิ้วมือ (Finger Print Scan)  
   นางสาวจารวี วีวัฒนากูล แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารีได้มี
นโยบายให้พนักงานบนัทึกเวลาปฏิบตัิงานด้วยลายนิ้วมือ (Finger Print Scan) ทั้งนี้ ฝ่ายบริหารได้ก าหนดข้อปฏิบัติใน
การใช้งานระบบบันทึกเวลาปฏิบัติงานดังกล่าวฯ  เรียบร้อยแล้ว จึงเผยแพร่ให้พนักงานได้รับทราบโดยทั่วถึงกัน 
รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบวาระการประชุม 

   มติ ที่ประชุมรับทราบ และให้พนักงานปฏิบัติตามข้อปฏิบัติการใช้งานระบบบันทึกเวลา 
    ปฏิบัติงานดังกล่าวฯ  
 
 วาระที่ 1.4 สรุปการสัมมนาประจ าปีส านกังานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสรุนารี ปงีบประมาณ พ.ศ. 2557 
 นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า ตามที่ส านักงานสภามหาวิทยาลัยได้
ก าหนดการสัมมนาในหัวข้อ "การคิดเชิงบวกเพื่อการบริการที่เป็นเลิศ" ในวันพฤหัสบดีที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2557 
ณ ห้องประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี และศึกษาดูงานส านักงาน
สภามหาวิทยาลัยมหิดล อ าเภอศาลายา จังหวัดนครปฐม ในวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557 และศึกษาดูงานนอก
สถานที่ ณ สามประสบรีสอร์ท อ าเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรีนั้น โดยมีรายละเอียดการสัมมนา ดังนี้ 

 วันพฤหัสบดีที่ 9 มกราคม พ.ศ. 2557   
 ณ ห้องประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลยั มหาวิทยาลัยเทคโนโลยสีุรนาร ี

หัวข้อสัมมนา : การคิดเชิงบวกเพื่อการบริการที่เป็นเลิศ 

วิทยากร : อาจารย์ ดร.วิศิษฏ์พร วัฒนวาทิน 
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วัตถุประสงค์ : 
1. เพื่อให้บุคลากรได้พัฒนาศักยภาพของตนเองในการสร้างสรรค์ความคิดเชิงบวก และสามารถน าไปประยุกต์ใช้

กับการปฏิบัติงานในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
2.  เพื่อให้บุคลากรได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในการยกระดับการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศด้วยการพัฒนาคุณภาพคน 

และพัฒนาคุณภาพงาน โดยยึดถือเป้าหมายของหน่วยงานเป็นส าคัญ 
3.  เพื่อสนับสนุนการท างานเป็นทีม และการสร้างเสริมหน่วยงานที่มีสุขภาวะ (Happy Workplace)  
4.  เพื่อให้บุคลากรได้มีการแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็น และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในการปฏิบัติงาน 
 
หลักการคิดเชิงบวก  
 การคิดเชิงบวกมีความส าคัญอยา่งยิ่งต่อการท างาน ช่วยให้ทุกคนท างานร่วมกันอย่างมีความสุขและผลงานที่เกิด
สามารถบรรลผุลตามเป้าหมายได้ ทั้งนี้ การคิดเชิงบวกมีส่วนเก่ียวข้องโดยตรงกับจิตวิทยาในการเข้าใจตนเองและผู้อื่น 
ดังนี้  
1.    ควรเรียนรู้ที่จะเปลี่ยนแปลงตัวเอง (เปิดใจ ยอมรับ ปรับตัว และแลกเปลี่ยน)  
2.    ลดอัตตา ตวัตน  
3.    ยึดหลักคิดดี ท าดี และพูดดี  
4.    ยึดหลักการให้อภัย  
5.    ต้องเรียนรู้ซึ่งกนัและกนั สร้างความเข้าใจและมีความจริงใจต่อกัน  
6.    การท างานต้องคุยกันอย่างเปิดเผยตรงไปตรงมา ดว้ยมิตรไมตรีที่ดีต่อกัน  
7.    ต้องใจเย็น พร้อมรับฟังความคิดเห็นหรือปัญหาของผู้อื่น  
8.    ช่วยกันสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการท างาน เพื่อให้ทุกคนท างานอย่างมีความสุข และมีความสามัคค ี 
9.    รู้จักการเสียสละเพื่อประโยชน์ของส่วนรวม 
หลักการท างานเป็นทีมทีด่ ี 
1.    ยึดหลักการคิดบวกและคดิในเชิงสร้างสรรค์อันจะน ามาซึง่ความสามัคคี  
2.    ยึดหลักต้องมีมนุษยส์ัมพันธ์ที่ดี  
3.    มีความจริงใจและเชื่อใจซึ่งกันและกัน  
4.    ยึดหลักการเสียสละ  
5.    ยึดหลักการให้อภัย  
6.    ช่วยเหลือและเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน  
7.    มีหัวหน้าทีมที่มปีระสทิธิภาพ  
8.    มีเป้าหมายที่ชัดเจน  
9.    มีการวางแผนและการแบ่งงานทีด่ี  
10.    มีกระบวนการติดต่อสื่อสารที่ด ี 
11.    มีการระดมความคิดเห็น เปิดโอกาสให้ทุกคนมีส่วนร่วม  
12.    มีการบริหารเวลาที่ดี รวดเร็วและทันต่อสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง  
13.    มีความถูกต้องตามเงื่อนไข กฎเกณฑ์ของงานที่ท า  
14.    ต้องมีการทบทวนและพฒันางานร่วมกันอย่างต่อเนื่อง  
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 วันศุกร์ที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557   
      ศึกษาดูงานส านักงานสภามหาวิทยาลยัมหิดล อ าเภอศาลายา จังหวัดนครปฐม 
1. องค์ประกอบของสภามหาวิทยาลัยมหิดล ได้แก ่

1) นายกสภามหาวิทยาลัย 
2) กรรมการสภามหาวิทยาลยัผู้ทรงคุณวุฒิ  15 ท่าน 
3) กรรมการสภามหาวิทยาลยัจากผู้บริหารระดับคณบดีหรือเทียบเท่า 5 ท่าน 
4) กรรมการสภามหาวิทยาลยัจากคณาจารย์ประจ า จ านวน 5 ท่าน 
5) กรรมการสภามหาวิทยาลยัจากผู้ปฏิบัตงิานในมหาวิทยาลัยที่มิใช่คณาจารย์ประจ า จ านวน 1 ทา่น  
6) กรรมการสภามหาวิทยาลัยโดยต าแหน่งอีก 3 ท่าน คือ อธิการบดี ประธานสภาคณาจารย์ และนายก
 สมาคมศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยมหิดล มีรองอธิการบดีฝ่ายบริหารและสภามหาวิทยาลัย เป็นเลขานุการสภา
 มหาวิทยาลัย รวม 30 ท่าน ซึ่งจะเป็นผู้แทนจากทุกกลุ่ม 

 ทั้งนี้ กรรมการมีวาระการด ารงต าแหน่ง 4 ปี 
2. ระเบียบวาระประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล ประกอบด้วย 
 2.1 ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองที่ประธานจะแจ้งให้ที่ประชมุทราบ 
 2.2 ระเบียบวาระที่ 2 เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 2.3 ระเบียบวาระที่ 3 เร่ืองสืบเนื่อง 
 2.4 ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองเสนอเชิงนโยบาย 
 2.5 ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณาพิจารณา 
 2.6 ระเบียบวาระที่ 6 เร่ืองเสนอเพื่อทักท้วง 
 2.7 ระเบียบวาระที่ 7 เร่ืองแจ้งเพื่อทราบ 
 2.8 ระเบียบวาระที่ 8 เร่ืองอื่นๆ 
3. การน าเสนอระเบียบวาระการประชุมสภามหาวิทยาลัยมหิดล โดย 
 3.1) ผู้มีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมได้แก่ กรรมการ แต่ส่วนใหญ่จะเป็นเร่ืองที่เสนอผ่านอธิการบดี  
  โดยฝ่ายเลขาฯ จะรวบรวมเรื่องต่างๆ จัดท าเป็นร่างระเบียบวาระเสนอเสนอนายกสภามหาวิทยาลัย  
  พิจารณาและให้ความเห็น (ไม่ได้น าเสนออธิการบดีอีก เนื่องจากเรื่องต่างๆ จะผ่านมาจากอธิการบดี) 
 3.2) ก่อนเข้าสู่วาระการประชุมที่เป็นทางการ จะเชิญให้ผู้ที่ได้รับรางวัล หรือมีผลงานดีเด่นทางด้านวิชาการ  
  หรือด้านอ่ืนๆ มาน าเสนอผลงานนั้นๆ ใช้เวลาประมาณ 30 นาที เพื่อให้กรรมการได้รับทราบ และมี  
  การแสดงความยินดี เป็นขวัญก าลังใจ 
4. การส่งเอกสารการประชุม 
 ส่งแฟ้มเอกสารการประชุมให้กรรมการได้ทราบล่วงหนา้ 7 วันกอ่นการประชุม พร้อมแผ่น CD การประชุม(โดยสง่

เฉพาะกรรมการที่แจ้งความประสงค์ว่าต้องการแผน่ CD) และท าข้อมูลการประชุมเปน็ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-
Meeting)  

5. ส่งสรุปมติการประชุมให้กรรมการภายใน 3 วัน และส่งรายงานการประชุมพร้อมเอกสารการประชุมในการ
ประชุมครั้งถัดไป 

 
 วันเสาร์ที่ 11 มกราคม พ.ศ. 2557 
 สัมมนานอกสถานที่  ณ สามประสบ รีสอร์ท อ าเภอสังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี 
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   มติ ที่ประชุมรับทราบ 
ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องการรับรองรายงานการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี   
   คร้ังที่ 12/2556 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2556 
   นางสาวจารวี วีวัฒนากูล แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า  ตามที่ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี ได้มีการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี คร้ังที่ 12/2556 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26
ธันวาคม พ.ศ. 2556  นั้น ขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมรับรองรายงานการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยตามเอกสารที่แนบ
มาพร้อมนี้ 
  โดยมีการแก้ไขและเพิ่มเติม ดังนี้  

 หน้าที่ 1 เปลี่ยนเวลาเร่ิมประชุม จาก 14.00 น. เป็น 14.20 น.  
 หน้าที่ 6 ระเบียบวาระที่ 2 บรรทัดที่ 3 เพิ่มข้อความ ดังนี้ 
  นางสาวจารวี วีวัฒนา...  และได้ส่งรายงานการประชุมไปให้ผู้เข้าประชุมพิจารณา 
 จ านวน 3 ราย... 

  - รับรองรายงานโดยไมม่ีการแก้ไขและเพิ่มเติม (ส่งแบบตอบรบัรองกลับมา)  จ านวน 1 ราย 
 หน้าที่ 13 ระเบียบวาระที่ 4.1 แก้ไข และเพิม่เติม ดังนี้  

       นางปุณยนุช ดาวเที่ยง เสนอที่ประชุมเพื่อหารือการเตรียมการประชุมสภา 
     มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 7/2556 ในวันเสาร์ที่ 28 ธันวาคม พ.ศ. 2556  
     เวลา 09.00 น. โดยงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ขอรายงานความคืบหน้าใน 
     การเตรียมการประชุม  ณ วันที่ 23 ธันวาคม พ.ศ. 2556 สรุปได้ดังนี้ 

 หน้าที่ 15 ระเบียบวาระที่ 4.2 แก้ไขข้อความ ดังนี้ 
   นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ เสนอที่ประชุมเพื่อให้ข้อเสนอแนะว่า...  

    จึงน าเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุมตามที่ขอแก้ไข   
   มติ ที่ประชุมรับรองรายงานการประชุมตามที่ขอแก้ไขเพิ่มเติม โดยมอบนางสาวจารวี วีวัฒนากูล  
    ตรวจสอบ และแก้ไขข้อมูลรายงานการประชุม ครั้งที่ 12/2556 ให้ถูกต้อง ก่อนเสนอหัวหน้า 
    ส านักงานสภามหาวิทยาลัยลงนาม และให้จัดท ารายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2557  
    ส่งรบัรองรายงานการประชมุภายใน 7 วันท าการ   

 
ระเบียบวาระที่ 3.1 การติดตามความก้าวหน้างานที่ได้รับมอบหมาย 
   นางสาวจารวี วีวัฒนากูล แจงที่ประชุมทราบว่า สืบเนื่องจากการประชุมส านักงานสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 12/2556 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 26 ธันวาคม พ.ศ. 2556  ได้มีมติดังนี้  
  มติ   มอบผู้รับผิดชอบทั้ง 3 งาน เร่งด าเนินการประเด็นที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้แล้วเสร็จ ดังนี้ 
      รายการที่ 1  คู่มือส านักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 2  แบบประเมินฯ ภายในวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 4  เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 10 มกราคม พ.ศ. 2557 
ประเด็นงานและผลการด าเนินงาน ณ วันศุกร์ที่ 31 มกราคม พ.ศ. 2557 มีดังนี้ 

ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มต ิ ผลการด าเนินงาน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ผ่านมา 

ผลการ
ประเมิน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. คู่ มื อ ป ฏิ บั ติ ง า น ส า นั ก ง า น ส ภ า
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี (ก าร
 ประชุมครั้งท่ี 6/2554 วันท่ี 23  
 มิ.ย. 2554)  
 มติ มอบนางสาวษิญาภา กานต์เดชะศา 
  จัดท าร่างคู่มือโดยแยกเป็น 2 เล่ม ดังน้ี 
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ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มต ิ ผลการด าเนินงาน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ผ่านมา 

ผลการ
ประเมิน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. คู่มือส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
ให้แล้วเสร็จภายในวันท่ี 8 ก.ค. 
2556  
 

 

1) อยู่ระหว่างน าเสนอหัวหน้าส านักงาน
สภาฯ ตรวจสอบ และรวบรวมข้อมูล
ภาคผนวก 

หมายเหต ุ 
- มติครั้งท่ี 9/2555 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2555 
- มติครั้งท่ี 10/2555 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2555 
- มติครั้งท่ี 11/2555 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2555 
- มติครั้งท่ี 12/2555 เร่งด าเนินการให้

แล้วเสร็จ 
- มติครั้งท่ี 1/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 8 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 2/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 8 มีนาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 3/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 4/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 5/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 7 มิถุนายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 6/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 2 และ 8 กรกฎาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 7/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 9 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 8/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 20 กันยายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 9/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 10/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 11/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 11/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 มกราคม พ.ศ 2557 
 
- มติครั้งท่ี 1/2557 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ 2557 

B B นางสาวษิญาภา กานต์เดชะศา 
 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ Online 
ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย  

  (การประชุมครั้งท่ี 7/2555 วันท่ี 10 ส.ค. 
2555) 

 มติ ท่ีประชุมรับทราบ และมอบนางสาว 

 
 
 
 
ไ ด ้ป ร ะ ส า น ข อ ค ว า ม อ น ุเ ค ร า ะ ห์

 
 

 
 

B 

 
 
 

 
B 

 
 
 
 
นางสาวจารวี วีวัฒนากูล 



รายงานการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยครั้งที่  1/2557 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
ผ่านการรับรองแล้วในการประชุมครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันศุกร์ที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2557 
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ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มต ิ ผลการด าเนินงาน 
ผลการ

ด าเนินงาน 
ที่ผ่านมา 

ผลการ
ประเมิน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

  จารวี วีวัฒนากูล  ประสานงานกับ
  ส่วนส่งเสริมวิชาการในเรื่องการท า
  แบบประเมิน Online เพื่ อน ามา
  ปรับ ใช ้เป ็นแบบประ เม ินของ
  ส านักงานสภามหาวิทยาลัยต่อไป 
 (การประชุมครั้งท่ี 11/2556 วันพฤหัสบดีที 
 21 พ.ย. 2556) 
 มต ิ 1) ขอความอนุเคราะห์นางสาวฐิติกา 
   จันหล้า ส่วนส่งเสริมวิชาการ 
   มาช่วยวางระบบแบบประเมิน
   ความพึงพอใจ Online ภายใน
   วันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 

2) มอบนางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ 
และนางสาวจารวี วีวัฒนากูล 
ศึกษาและพัฒนาเว็บไซต์ของ
ส านักงานสภามหาวิทยาลัยด้วย
โป ร แ ก รม  Joomla โด ย ท า
คู่ขนานกับเว็บไซต์เดิม โดยให้
แล้ วเสร็ จภายในปลายเดือน
มกราคม พ.ศ. 2557 

นางสาวฐิติกา จันหล้า ส่วนส่ งเสริม
วิชาการ มาช่วยวางระบบแบบประเมิน
ความพึงพอใจ Online และอยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
หมายเหต ุ 
- มติครั้งท่ี 3/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 4/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 5/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 20 มิถุนายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 6/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 มิถุนายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 7/2556 ให้แล้วเสร็จ 
 ภายในวันท่ี 5 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 8/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 16 กันยายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 9/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 11 ตุลาคม พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 10/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 11/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 12/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 10 มกราคม พ.ศ. 2557 
- มติครั้งท่ี 1/2557 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ 2557 

3. Directory กรรมการสภามหาวิทยาลัย
 (การประชุมครั้งท่ี 10/2555 วันท่ี 31 
 ต.ค. 2555 ) 
 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ 

1) มอบหมายใหน้างสาวนฤมล    
  สีหิสราภิสิทธิ ์รับผิดชอบการจัดท า   
  Directory ตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 
  พ.ศ. 2556 ถึงวันท่ี 31 กรกฎาคม   
  พ.ศ. 2556 
 มต ิท่ีประชุมเห็นชอบ และมอบนางสาว
  นฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ เร่งด าเนินการ
  ติดตามข้อมูลจากสถาบันการศึกษาท่ี
  เหลือเพื่อจัดท า Dummy Directory 
  เสนอท่านนายกสภามหาวิทยาลัย
  ต่อไป 

 
 

 
 

1) ต้นฉบับเสร็จแล้วอยู่ระหว่างรอการ
พิจารณาจัดท ารูปเล่มจากนายกสภาฯ 

หมายเหต ุ 
- มติครั้งท่ี 4/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 5/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 6/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 มิถุนายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 8/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 กันยายน พ.ศ. 2556 

 
 
 
 
B 

 
 
 
 
B 

 
 
 
 
นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ 
 



รายงานการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยครั้งที่  1/2557 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
ผ่านการรับรองแล้วในการประชุมครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันศุกร์ที่ 21 มีนาคม พ.ศ. 2557 
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ประเด็นข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ/มต ิ ผลการด าเนินงาน 
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ผลการ
ประเมิน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

- มติครั้งท่ี 9/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2556 
 
- มติครั้งท่ี 10/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 11/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 1/2557 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ 2557 

4. เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย
 เทคโนโลยีสุรนารี 
 (การประชุมครั้งท่ี 12/2556 วันท่ี 26 
 ธันวาคม พ.ศ. 2556) 
 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ  
 1) เผยแพร่รูปกิจกรรม 5ส ส านักงาน
  สภามหาวิทยาลัย ปี พ.ศ. 2556 
 2) ประชาสัมพันธ์ข่าวเดือนมกราคม  
  และเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
 3) ออกแบบ banner (แบนเนอร์) การ
  ประชุม 3 สภามหาวิทยาลัย 
  ประจ าปี พ.ศ. 2557 
 4) เพิ่มข้อมูลไตรมาส 1 ในเมนูระบบ
  ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
 มต ิท่ีประชุมรับทราบ และมอบท้ัง 3 งาน 
  (งานสภามหาวิทยาลัย งานติดตาม 
  ตรวจสอบฯ และงานธุรการ) รับ
  ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะไป 
  ด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายในวันท่ี 
  10 มกราคม พ.ศ. 2557 

  
 
 
 
 
1) เผยแพร่รูปกิจกรรม 5ส ส านักงาน
 สภามหาวิทยาลัย ปี พ.ศ. 2556 แล้ว 
2) ประชาสัมพันธ์ข่ าวเดือนมกราคม  
 และเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 แล้ว 
3) ออกแบบ banner (แบนเนอร์ ) การ
 ประชุม 3 สภามหาวิทยาลัยประจ าปี 
 พ.ศ. 2557 แล้ว 
4) เพิ่มข้อมูลไตรมาส 1 ในเมนูระบบติดตาม 
 ตรวจสอบ และประเมินผลงาน แล้ว 
หมายเหต ุ
- มติครั้งท่ี 1/2557 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ 2557 

 
 
 
 
 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 
A 
 
A 
 
A 
 
 
A 

 
 
 
 
 
นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ 
นางปุณยนุช ดาวเท่ียง 
นางสาวษิญาภา กานด์เดชะศา 
นางสาวจารวี วีวัฒนากูล 

5. ปัญหา/อุปสรรคจากการประชุมสภา
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งท่ี 
 5/2556 (การประชุม ครั้งที่  10/2556 
 วันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ.  2556) 
 ข้อเสนอแนะ การบันทึกเทปประชุม 
 ให้ประสานกับเจ้าหน้าท่ีแยกบันทึกการ
 ประชุมลับ และการประชุมปกติ  
 มต ิ 1) มอบนางปุณยนุช ดาวเท่ียง และ
   นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ ท า
   รายการสถิติอาหาร และอาหาร

 
 
 
 
 
 
 
1) อยู่ระหว่างรวบรวมข้อมูล 
หมายเหต ุ
- มติครั้งท่ี 11/2556 ให้แล้วเสร็จภายใน

 
 
 
 
 

 
 
 

B 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
B 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ 
นางปุณยนุช ดาวเท่ียง  



รายงานการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยครั้งที่  1/2557 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
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   ว่างพร้อมรูปภาพประกอบ  วันท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 
- มติครั้งท่ี 1/2557 ให้แล้วเสร็จภายใน  
 วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ 2557 

6. โค ร งก ารสั ม มน าส า นั ก งาน ส ภ า

 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 

 (การประชุม ครั้งท่ี 11/2556 วันท่ี 21 

 พฤศจิกายน พ.ศ. 2556) 

 มติ 1) ท่ีประชุมเห็นชอบตาม 

   ก าหนดการ และมอบนางสาว

   นฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ ร่างค ากล่าว

   เปิดการสัมมนาฯ 

  2) มอบนางสาวจารวี วีวัฒนากูล 

   เบิกของท่ีระลึกส าหรับ 

   ศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

1) นฤมล สี หิ สราภิ สิ ทธิ์  ร่ างค ากล่ าว

 เปิดการสัมมนาฯ แล้ว 

 

 

2) นางสาวจารวี วีวัฒนากูล เบิกของท่ี

 ระลึกส าหรับศึกษาดูงาน 

 

 

 

 

- 

 

 

 

- 

 

 

 

 

A 

 

 

 

A 

 

 

 

 

 

 

นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์ 

นางสาวจารวี วีวัฒนากูล 

 
 จึงน าเสนอที่ประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณา 
   มติ  มอบผู้รับผิดชอบทั้ง 3 งาน เร่งด าเนินการประเด็นที่อยู่ระหว่างการด าเนินการให้แล้วเสร็จ ดังนี้ 
      รายการที่ 1  คู่มือส านักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 2  แบบประเมินฯ ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 3 Directory กรรมการสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 4  เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
      รายการที่ 5 สถิติอาการและอาหารว่าง ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557  
 
 วาระที่ 3.2  เว็บไซต์ส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
 สืบเนื่องจากการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556 ที่ประชุมได้มีข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะและมติ ดังนี้   
 ข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ  

1) งานสภามหาวิทยาลัย  
1.1)  แก้ไข link รายละเอียดปฏิทินกิจกรรมหลักการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
1.2)  เผยแพรเ่ร่ืองเชิงนโยบายบน Website ในเมนูสภามหาวิทยาลัย 
1.3)  เพิม่ข้อความการประชุมร่วมสภามหาวิทยาลัย บน Website 
1.4)  แก้ไขชื่อ Link บันทึกการประชุมสภามหาวิทยาลัย 
1.5)  แก้ไขการถ่ายทอดสดการประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 6/2556 และ 7/2556 
1.6)  แก้ไข พ.ศ. ในเมนูข่าวสารสภามหาวิทยาลัย 

2) งานติดตาม ตรวจสอบฯ 
  2.1) แก้ไขปฏิทินการประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน link 
   รายละเอียดปฏิทินกิจกรรมหลัก 
  2.2) แก้ไขปฏิทินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน 
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  2.3) เพิ่มโปรแกรมการติดตามและประเมินผลงาน มทส. (BSC : Balanced Scoreard)  
  2.4) เพิม่ Link ระบบติดตาม Online 
  2.5) เพิ่ม Icon การรายงานผลระบบการประชุม Online 
 3) งานบริหารทั่วไป 
  3.1) เพิ่มการสรุปผลกิจกรรม 5ส 
  3.2) เพิ่มคณะท างานชุดต่างๆ ของส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
  3.3) เพิ่มปฏิทินการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัย 
 มติ ที่ประชุมรับทราบ และมอบทั้ง 3 งาน (งานสภามหาวิทยาลัย งานติดตาม ตรวจสอบฯ 
  และงานธุรการ) รับข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะไปด าเนินการให้แล้วเสร็จ ภายในวันที่ 28  
  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 
 งานบริหารทั่วไปส านักงานสภามหาวิทยาลัยได้ด าเนินการรับข้อสังเกต/ข้อเสนอแนะไปปรับข้อมูล
เรียบร้อยแล้ว  
 
 วาระที่ 3.4  แผนการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556 
  ตามที่ที่ประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ในการประชุมครั้งที่ 1/2557  
เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557 ได้พิจารณาแผนการด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556 และ
ได้มีมติให้จัดเป็นวาระการประกันคุณภาพการศึกษาในการประชุมครั้งต่อไป เพื่อแบ่งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ของ  
แต่ละองค์ประกอบ นั้น ฝ่ายเลขานุการคณะท างานฯ ขอแจ้งผู้รับผิดชอบตัวบ่งชี้ส าหรับการประกันคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2556 เพื่อจัดท าคู่มือและรายงานการประเมินตนเองของส านักงานสภามหาวิทยาลัย ดังนี้ 
องค์ประกอบ/ตัวบง่ชี ้ ผู้รับผิดชอบ 
องค์ประกอบที่ 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค ์และแผนด าเนินการ (1 ตัวบ่งชี้) 
 ตัวบ่งชี้ 1.1 กระบวนการพฒันาแผน  
องค์ประกอบที่ 7 การบริหารและการจัดการ (4 ตัวบ่งชี้)  
 ตัวบ่งชี้ 7.1 ภาวะผูน้ าของผูบ้ริหารหน่วยงาน ปุณยนชุ 
 ตัวบ่งชี้ 7.2 การพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ ษิญาภา 
 ตัวบ่งชี้ 7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและการตัดสินใจ(การบริหารจดัการ) ษิญาภา 
 ตัวบ่งชี้ 7.4 ระบบบริหารความเสี่ยง ษิญาภา 
องค์ประกอบที่ 9 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ (1 ตัวบ่งชี้)  
 ตัวบ่งชี้ 9.1 ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ษิญาภา 
องค์ประกอบที่ 12 การบริหารจัดการภารกิจหลกั (5 ตัวบ่งชี้)  
 ตัวบ่งชี้ 12.1 การด าเนินงานประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ปุณยนชุ 
 ตัวบ่งชี้ 12.2 การด าเนินงานประชุมคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลงาน ษิญาภา 
 ตัวบ่งชี้ 12.3 การจัดท ารายงานการประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ในรอบคร่ึงแรก 
  ของปีงบประมาณ 

ษิญาภา 

 ตัวบ่งชี้ 12.4 การจัดท ารายงานการประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ ษิญาภา 
 ตัวบ่งชี้ 12.5 ระดับความส าเร็จของส านักงานสภามหาวิทยาลัย นฤมล 

   จึงน าเสนอที่ประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อโปรดพิจารณาตัวบ่งชี้ส าหรับด าเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556 
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   มติ ที่ประชุมรับทราบ มอบนางสาวษิญาภา กานต์เดชะศา ด าเนินการจัดท าตัวบ่งชี้ส าหรับ 
    ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2556 และขอดูภายในเดือนพฤษภาคม 
     พ.ศ. 2557 
 
 
ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องเสนอขออนุมัติ/หารือ 
 วาระที่ 4.1  ปัญหา/อปุสรรคจากการประชมุสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี คร้ังที่ 1/2557 
 (วันเสาร์ที่ 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557) 
 นางปุณยนุช   ดาวเที่ยง แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า ตามที่ได้มีการประชุมสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี ครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันเสาร์ที่ 22กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2557  เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพจนสาร 
(ห้องใหญ่) หน่วยประสานงาน มทส.-กทม.อาคารพญาไทพลาซ่า กรุงเทพมหานคร และห้องประชุมสารนิเทศ อาคาร
บริหาร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี นั้น  จากการเตรียมการและการประชุมดังกล่าวมีปัญหา/อุปสรรคและประเด็น
ที่จะแจ้งและหารือ และขอให้ทุกคนแสดงความคิดเห็นร่วมกันเพื่อน าไปสู่การพัฒนาต่อไป 
  ปัญหา/อุปสรรค เช่น 
  1.  การส่งเอกสารการประชุม  
  2.  การเดินทาง  
  3.  สถานที่ประชุมและอุปกรณ์  
  4. อาหาร 
  5. อ่ืนๆ  
  จึงน าเสนอที่ประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 
 
    มติ ที่ประชุมรับทราบ  
 
 ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องอื่นๆ   
 วาระที่ 5.1  ก าหนดการประชุมครั้งที่ 2/2557 
   นางสาวจารวี  วีวัฒนากูล แจ้งที่ประชุมเพื่อทราบว่า ตามแผนการประชุมส านักงานสภา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปี พ.ศ. 2557ก าหนดให้มีการประชุมครั้งที่ 3/2557 ในวันพฤหัสบดีที่ 10 
เมษายน พ.ศ. 2557 ฝ่ายเลขานุการจึงขอความเห็นชอบก าหนดให้มีการประชุมครั้งที่ 2/2557 ในวันพฤหัสบดีที่ 10 
เมษายน พ.ศ. 2557 ตามปฏิทินการประชุมส านักงานสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี ประจ าปี พ.ศ. 2557 

เดือน/คร้ังท่ี วันประชุม การส่งเอกสาร 
ส่งเอกสารต้นเร่ือง ส่งเอกสารการประชุม 

มกราคม (ครั้งท่ี 1/2557) พ. 5 ก.พ. 2557 
(เวลา 13.30 น.) 

จ. 27 ม.ค. 2557 ศ. 31 ม.ค. 2557 

กุมภาพันธ์    (ครั้งท่ี 2/2557) ศ. 21 มี.ค. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 10 ก.พ. 2557 พฤ. 13 ก.พ. 2557 

มีนาคม       (ครั้งท่ี 3/2557) พฤ. 10 เม.ย. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 10 มี.ค. 2557 ศ. 14 มี.ค. 2557 

เมษายน (ครั้งท่ี 4/2557) พฤ. 24 เม.ย. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

ศ. 11 เม.ย. 2557 จ. 21 เม.ย. 2557 

พฤษภาคม (ครั้งท่ี 5/2557) พฤ. 22 พ.ค. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 12 พ.ค. 2557 จ. 19 พ.ค. 2557 

มิถุนายน  (ครั้งท่ี 6/2557) พฤ. 26 มิ.ย. 2557 จ. 16 มิ.ย. 2557 จ. 23 มิ.ย. 2557 
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(เวลา 10.00 น.) 
กรกฎาคม  (ครั้งท่ี 7/2557) พฤ. 24 ก.ค. 2557 

(เวลา 10.00 น.) 
อ. 15 ก.ค. 2557 จ. 21 ก.ค. 2557 

สิงหาคม (ครั้งท่ี 8/2557) พฤ. 21 ก.ย. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 11 ส.ค. 2557 จ. 18 ส.ค. 2557 
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เดือน/คร้ังท่ี วันประชุม การส่งเอกสาร 
ส่งเอกสารต้นเร่ือง ส่งเอกสารการประชุม 

กันยายน  (ครั้งท่ี 9/2557) พฤ. 25 ก.ย. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 15 ก.ย. 2557 จ. 22 ก.ย. 2557 

ตุลาคม (ครั้งท่ี 10/2557) พ. 22 ต.ค. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 13 ต.ค. 2557 ศ. 17 ต.ค. 2557 

พฤศจิกายน  (ครั้งท่ี 11/2557) พฤ. 20 พ.ย. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 10 พ.ย. 2557 จ. 17 พ.ย. 2557 

ธันวาคม  (ครั้งท่ี 12/2557) พฤ. 18 ธ.ค. 2557 
(เวลา 10.00 น.) 

จ. 8 ธ.ค. 2557 จ. 15 ธ.ค. 2557 

    
     จึงน าเสนอที่ประชุมส านักงานสภามหาวทิยาลัยเพื่อพิจารณาวันประชุม คร้ังที่ 3/2557 
 
   มติ  ที่ประชุมเห็นชอบ ก าหนดให้มีการประชุมครั้งที่ 2/2557 ในวันศุกร์ที่ 28 กุมภาพันธ์ 
      พ.ศ. 2557 เวลา 10.00 น. และให้ผู้รับผิดชอบส่งเอกสารให้ทันตามที่ก าหนด 
 
เลิกประชุมเวลา 12.00 น.  
 
 
 
 
 

(นางสาวจารวี วีวฒันากูล) 
พนักงานธุรการ 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

(นางสาวนฤมล สีหิสราภิสิทธิ์) 
เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

(นางนงเยาว์ สุค าภา) 
หัวหน้าส านักงานสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


